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Stellenausschreibung Stiftung Childaid Network 

Projektkoordinator/in Südasien 

(je nach Wunsch Vollzeit oder Teilzeit, unbefristet, teilweise Homeoffice möglich, Büro in Kronberg)  

 

Tätigkeit  

Wir suchen möglichst ab Januar 2022 zur Verstärkung unseres Teams eine qualifizierte Fachkraft (m/w), die 

unser schnell wachsendes Projektportfolio in Indien, Nepal, Bangladesch und Myanmar begleitet. 

In Zusammenarbeit mit dem Vorstand, dem Projektkoordinationsteam in Kronberg, den Koordinationsbüros 

und den Projektpartnern in Südasien werden Sie die Abwicklung eines Teils dieser Projekte koordinieren und 

inhaltliche Impulse vor allem im Bereich von Bildung und Kinderrechte setzen.  

Sie erwarten flexible Arbeitszeiten, Voll- oder Teilzeittätigkeit sowie Homeoffice mit einem Präsenstag pro 

Woche sind möglich. Bei Eignung beinhaltet die Stelle die Möglichkeit, schnell in die Management-Verantwor-

tung für ein inhaltliches oder geographisches Projektportfolio hineinzuwachsen. 

Ihre Aufgaben  

o Projektentwicklung, Projektplanung und Projektbegleitung sowie Weiterentwicklung von Projektkon-

zeptionen in enger Kooperation mit den lokalen Projektpartnern in Indien, Nepal, Bangladesch oder 

Myanmar - in Abstimmung mit der Leitung Projektkoordination und dem Vorstand von Childaid Net-

work, auch auf persönlichen Projektreisen  

o Erstellung von Verträgen, Sicherstellung der korrekten Projektdokumentation, Nachweise der Mittel-

verwendung und Abrechnungen in Abstimmung mit der Buchhaltung und dem Vorstand  

o Drittmittelbewirtschaftung inkl. Mitwirkung bei der Antragstellung und Berichterstattung (z.B. BMZ, 

Förderstiftungen, Großspender)  

o Unterstützung der Öffentlichkeitsarbeit (Veranstaltungen, Webseite, Printmedien, Social Media, Pro-

jektberichte, Spenderkommunikation, Fallbeispiele); je nach Erfahrung und Interessen  

o Mitwirken bei der Weiterentwicklung und Systematisierung der internen Wirkungskontrolle und Mo-

nitoring-Mechanismen, des Projektmanagements, Austausch mit Experten zu diesen Themen  

o Mitwirkung bei der Netzwerkarbeit mit Förder- und Projektpartnern in Deutschland und in den Pro-

jektländern einschließlich Präsentation der Stiftung bei einschlägigen Foren und Kongressen 

 
Ihr Profil 

o Arbeitserfahrungen in der Entwicklungszusammenarbeit; Wir geben aber ggfs. auch qualifizierten An-

fängern/Innen eine Chance und gute Einarbeitung – oder können uns Quereinsteiger/Innen aus der 

Wirtschaft vorstellen, der/die endlich eine Herzensaufgabe finden möchte. 

o Möglichst Auslands(arbeits)erfahrung in diesem Bereich, idealerweise in Südasien 

o Möglichst gute Kenntnisse im Bereich Monitoring und Wirkungsanalyse 

o Gute theoretische und praktische Kenntnisse des Projektmanagements (Konzepte, Partner, Inhalte) 

o Mindestens Grundkenntnisse des Finanzmanagements der Projekte 

o Reisebereitschaft in die Projektgebiete, auch unter erschwerten Bedingungen (mind. zwei Reisen pro 

Jahr) 

o Ihre Persönlichkeit: Verantwortungsbewusstsein, Detailgenauigkeit, Selbstorganisation, Eigeninitia-

tive, Flexibilität, hohe Integrität, Belastbarkeit, Teamfähigkeit, Lernbereitschaft und Zuverlässigkeit 

o Freude am Schreiben, sehr gute Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch und Englisch 
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o Bereitschaft, sich in ein überwiegend ehrenamtliches Team zu integrieren und die Ehrenämter mit zu 

koordinieren 

 

Unser Angebot  

o Stellung mit viel Entwicklungspotential in einer professionellen gemeinnützigen Organisation  

o Vergütungspaket entspricht Erfahrung und Verantwortung, angelehnt an den Öffentlichen Dienst  

o Flexible Arbeitszeiten 

o Möglichkeit für Arbeit im Homeoffice (erwartet werden 1-2 Präsenztage pro Woche) 

o Mitarbeit in einem hoch motivierten, wachsenden, professionellen Team 

o Unterstützung durch kleine Teams für Buchhaltung, Fundraising und Öffentlichkeitsarbeit  

o Ein modernes Büro auf dem Campus Kronberg 

o Einbindung in ein interessantes Netzwerk an Kooperationspartnern und Sponsoren  

o Gestaltungsmöglichkeit bei der Festlegung von Aufgabenschwerpunkten und Arbeitszeiten  

o Unbefristet, Umfang der Tätigkeit kann angepasst werden an Ihre Wünsche und Bedarfe  

o Anstellung in Absprache möglichst ab Januar 2022 

 

Über Childaid Network 

Childaid Network ist eine gemeinnützige Stiftung für bedürftige Kinder. Wir fördern Projekte zur Selbsthilfe 

vor allem durch Bildung und Ausbildung. Die Eheleute Dr. Brigitta Cladders und Dr. Martin Kasper haben die 

Stiftung Childaid Network 2007 mit eigenem Kapital gegründet. Unsere Vision ist es, in Zusammenarbeit mit 

vielen Gleichgesinnten, bedürftigen Kindern und Jugendlichen durch Bildung eine bessere Zukunft zu ermög-

lichen. Die Stiftung ist professionell aufgestellt, ist eingebettet in ein umfangreiches Netzwerk und wurde 

mehrfach wegen der Qualität der Projekte und dem Engagement des Teams ausgezeichnet.  

Childaid Network fokussiert seine Arbeit auf die Förderung des Bildungszugangs für Kinder und Jugendliche in 

Südasien, die sonst nicht zur Schule gehen können oder keine Berufsausbildung erhalten. Die Hauptprojektre-

gion ist Nordostindien. Als zweite große Projektregion ist nach den Erdbeben 2015 Nepal dazugekommen. 

Zusätzlich fördert die Stiftung derzeit Projekte in Bangladesch und Myanmar, was beides ausgebaut werden 

soll. 2020 förderten wir etwa 50.000 junge Menschen in Südasien direkt mit dem Zugang zu guter Bildung und 

investieren etwa 2,5 Mio. € jährlich in Projekte mit über 30 qualifizierten Partnern. Bis Sommer 2022 sollen 

über 150.000 junge Menschen so erreicht werden.  

Kontakt 

Wenn Sie Interesse an einer Mitarbeit in unserem Team haben und die Voraussetzungen erfüllen, kontaktieren 

Sie uns bitte mit Ihren Fragen oder senden Sie Ihre aussagefähige Bewerbung mit Zeugnissen und Referenzen 

an: 

Dr. Martin Kasper 

Ehrenamtlicher Vorstand Childaid Network 

martin.kasper@childaid.net 

Höhenblick 3  

D-61462 Königstein  

Fon +49-6174-2597939  

Mob +49-173-713-3660 

www.childaid.net 
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